
 
 

ประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ 
…………………………………………………………. 

      ข้าพเจ้า นายคเชนทร์  ชาญประเสริฐ  สาธารณสุขอำเภอแวงน้อยในฐานะผู้บริหารสูงสุด ของ
หน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี    และบุคลากรกระทรวง
สาธารณสุขทุกคนว่า  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อยเป็นหน่วยงานท่ีผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี และบุคลากรทุกคน 
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้
เกิดขึ้นในองค์กร ปลูกและปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ ให้สามารถคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนรวมออกจากกันได้อย่างเป็นอัตโนมัติ และมีฐานความคิดท่ี
คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม ของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่าง
ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อันควรได้ ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับท่ีออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้น
แต่เป็นการรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจำนวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
กําหนด รวมถึง การปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข 
และแนวทางปฏิบัติ การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกตำแหน่งและทุกระดับของ
กระทรวงสาธารณสุข ตลอดจนกฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเกี่ยวข้อง อย่างเคร่งครัด เพื่อให้กระทรวง
สาธารณสุข ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ นำสู่ “กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” 
(Together Against Corruption : TAC) 
 

ประกาศ ณ วันท่ี ๙  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
  
 

                                                             (นายคเชนทร์  ชาญประเสริฐ) 
                   สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย  

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
แนบท้าย ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
พ.ศ.256๗ 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วยงาน : ..สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย.. 
วัน/เดือน/ปี : .  ๙ เมษายน 256๗ 

หัวข้อ: ..ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด รวมต้านทุจริต (MOPH   
          Together Against Corruption)” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และประกาศเจตนารมณ์   
          นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ประจำปี  
          งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ พร้อมทั้งเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
รายละเอียด (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)                    

          ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด รวมต้านทุจริต (MOPH   
          Together Against Corruption)” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และประกาศเจตนารมณ์   
          นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ประจำปี  
          งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ พร้อมทั้งเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
Linkภายนอก: .................................................................................. 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
  

พินิจ  สิมมาลี 

(  / ) อนุมัติ           
(   ) ไม่อนุมัติ ระบุเหตุผล........................................ 
 
                คเชนทร์  ชาญประเสริฐ 

(..นายพินิจ  สิมมาลี..) (นายคเชนทร์  ชาญประเสริฐ) 
ตำแหน่ง ...นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ

...... 
ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

วันที่..๙....เดือน เมษายน..พ.ศ. ..256๗......       วันท่ี..๙....เดือน เมษายน..พ.ศ. ..256๗..... 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

โศธิดา  ปะวะสี 
(นางโศธิดา  ปะวะสี) 

ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
วันท่ี..๙....เดือน เมษายน..พ.ศ. ..256๗..... 

 


