
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น                                        
ท่ี  ขก ๐๐๓๓/376 วันท่ี  9  กันยายน  256๗ 
เรื่อง  รายงานการกำกับ ติดตาม มาตรการการป้องกันการรับสินบน  

เรียน  สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
 

ตามท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อยได้จัดทำประกาศกำหนดมาตรการและระบบในการ
ป้องกันการรับสินบนและกลุ่มงานบริหารท่ัวไปขอรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการดังนี้ 

1. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการช้ันผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชา
ในเทศกาลต่างๆ 

- ผลการดำเนินการให้บุคลากรมอบเป็นบัตรอวยพรแทนการมอบของขวัญ 
2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
- ผลการดำเนินการไม่พบข้อร้องเรียน 
3. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 

ผลการดำเนินการไม่พบข้อร้องเรียน 
4. มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 4 มาตรการคือ มาตรการการใช้รถราชการมาตรการการเบิกค่าตอบแทนมาตรการ
การจัดทำโครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานประชุมและสัมมนาและมาตรการการจัดหาพัสดุตามท่ีกฎหมาย
กำหนด 

- ผลการดำเนินการไม่พบข้อร้องเรียน 
5. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล 
- ผลการดำเนินการ หน่วยงานไม่มีกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน 

 
 

                                                                    
(นายพินิจ  สิมมาลี) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

คำส่ัง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
                    -  ทราบ/อนุมัติเผยแพร่ website 

   
 

    (นายคเชนทร์  ชาญประเสริฐ) 
     สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 


