
 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ ค่านิยม MOPH 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงนอ้ย  จังหวัดขอนแก่น 
 

วิสัยทัศน์(Vision) 
“เป็นหน่วยงานท่ีได้มาตรฐาน PMQAส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการดูแลและคุม่ครองด้าน

สุขภาพแบบมีส่วนร่วม สนับสนุนสถานบริการให้ได้มาตรฐานภายใต้การบริหารงาน                         
ท่ีมีธรรมาภิบาล ” 

 
พันธกิจ(Mission) 

1. พัฒนาดำเนินงานให้ผ่านมาตรฐาน PMQA 
2. วางแผนยุทธศาสตร์และพัฒนากลไกการควบคุมกำกับประเมินผล 
3. ส่งเสรมิให้ประชาชนได้รบัการดแูลตามสทิธิประโยขน์ 
4. ส่งเสรมิและสนบัให้ชมุชน/หน่วยงานอ่ืนเข้ามามีบทบาทในการควบคุมดา้น
สุขภาพ 
5. ส่งเสรมิและสนบัสนุนให้สถานบริการในสังกัดผ่านการรบัรองตามมาตรฐาน 
  

ค่านิยมองค์กร(MOPH) 
1. M (Mastery) เป็นนายตนเอง : หมั่นฝึกตนเองให้มีศักยภาพ ยึดมั่นในความถูกต้อง มีวินัย 
ปฏิบัติตามกฎระเบียบบนพื้นฐานของการมีสำนึกรับผิดชอบ คุณธรรม และจรยิธรรม 
2. O (Originality) เร่งสร้างสิ่งใหม่ : สร้างสรรค์นวัตกรรมสิ่งใหม่ท่ีเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ 
3. P (People Centered) ใส่ใจประชาชน : ยึดประโยชน์เป็นศูนย์กลางในการทำงานเพ่ือ
ประโยชน์อันดีแก่ประชาชน โดยใช้หลัก“เข้าใจ เข้าถึง พ่ึงได้” 
4. H (Humility) ถ่อมตน อ่อนน้อม : มีสัมมาคารวะ มีน้ำใจ ให้อภัย รับฟังความเห็น เสียสละ 
เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 



 
 

 


