
 
 
 
 

คำสั่ง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
ท่ี   40   / 256๗ 

เร่ือง มอบหมายหน้าท่ีผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้รับผิดชอบในการเผยแพรข้่อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

…………………………………………………………………………………… 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 มาตรา 9 กำหนดให้หน่วยงานของ
รัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ และต้องดำเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซด์
ภาครัฐ (Government Website Standard) เพื่อให้บริการตามภารกิจและอำนวยความสะดวกให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก มีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบัน นั้น 

ดังนั้น สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จึงขอมอบหมายให้บุคลากรในสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย มีหน้าท่ีรับผิดชอบในเรื่องการให้ข้อมูล ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซด์หน่วยงาน ผู้อนุมัติรับรอง ดังนี้ 

1. ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูลในหน้าท่ีรับผิดชอบท่ีตนได้รับมอบหมาย ดังนี้ 
1.1  นายพินิจ  สิมมาลี  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
1.2  นางพวงเพ็ชร  ทุยบีงฉิม  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
1.๓  นายกฤษณะ  เพชรบ่อใหญ่ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานทันตะสาธารณสุขชำนาญงาน 
1.๔  นางสาวเอื้อพร  การถาง  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
1.๕  นางโศธิดา  ปะวะสี  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
1.๖  นางลำไพ  มาเบ้า  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
๑.๗  นางสาวเอ็นดู  สุขแป       ตำแหน่ง นักวิชาการการเงินและบัญชี 

 
  ท้ังนี้ให้ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ใช้แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย เร่ือง แนวทางการ เผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย พ.ศ. 256๖ 

2. ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ และผู้ดูแลบริหารจัดการเว็บไซด์ (Web Master) ดังนี้ 
2.1 นายพินิจ  สิมมาลี   ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
2.2 นายกฤษณะ  เพชรบ่อใหญ่ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานทันตะสาธารณสุขชำนาญงาน
2.3 นางโศธิดา  ปะวะสี  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

  ท้ังนี้ให้ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ จะนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ได้ ผู้รับผิดชอบการให้ 
ข้อมูลตาม ๑. ได้ใช้แบบฟอร์มตามท่ีกำหนดและได้รับอนุมัติ จากผู้อนุมัติรับรองก่อนทุกครั้ง 

3. ผู้อนุมัติรับรอง ดังนี้ 
๓.๑ ผู้ดำรงตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย หรือผู้รักษาการในตำแหน่ง 

สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง 

สั่ง   ณ  วันท่ี  18  พฤศจิกายน  2567 

                              
                                                                    พ.จ.ท. สายัน   ภาคโภไคย 

                               (สายัน   ภาคโภไคย) 
            สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 



 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย พ.ศ. ๒๕๖๘ 
………………………………………………………… 

ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๙ กำหนดให้
หน่วยงานของรัฐ ต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ และต้องดำเนินงาน
ตามมาตรฐานเว็บไซด์ภาครัฐ (Government Website Standard) เพื่อให้บริการตามภารกิจ และอำนวย
ความสะดวกให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก มีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 
นั้น 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จึงขอกำหนดแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
ผ่านเว็บไซด์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ดังต่อไปนี้ 

๑. ให้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์
ของหน่วยงาน ดังนี้ 

   ๑.๑ ข้อมูลหน่วยงาน (General Information) ประกอบด้วย ประวัติความ
เป็นมา วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน ทำเนียบผู้บริหาร อำนาจหน้าท่ี ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ 
แผนงาน โครงการ งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรประจำปี คำรับรองการปฏิบัติราชการ (PA) รายงานผลการ
ปฏิบัติราชการ รายละเอียดช่องทางการติดต่อส่ือสาร หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร แผนท่ีต้ัง
หน่วยงาน ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E mail address) 
   ๑.๒ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ท่ีเกี่ยวข้องกับหน่วยงาน (Law, Regulatory, 
Compliance)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
   ๑.๓ คลังความรู้ (Knowledge) เช่น ข่าวสารความรู้สุขภาพในรูปแบบ Info 
Graphic ส่ือมัลติมีเดีย บทความ ผลงานวิจัย ข้อมูลสถิติต่าง ๆ โดยอ้างอิงถึงแหล่งท่ีมาและวัน เวลา กำกับ 
เพื่อประโยชน์ในการนำข้อมูลไปใช้ต่อ (ถ้ามี) 
   ๑.๔ รายช่ือเว็บไซด์หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง (Web link) เช่น หน่วยงานในสังกัด 
หน่วยงานสังกัดเดียวกัน หน่วยงานภายนอก หรืออเว็บไซด์อื่นๆ ท่ีน่าสนใจ 
   ๑.๕ ข้อมูลข่าวสารท่ีจัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามมาตรา ๗ มาตรา ๙ และข้อมูลข่าวสารอื่นท่ีคณะกรรมการข้อมูล
ข่าวสารของราชการกำหนดตามาตรา ๙(๘) และมาตรฐานเว็บไซด์หน่วยงานภาครัฐ (Government 
Website Standard Version ๒.๐) ของสำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน)   
   ๑.๖ คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามภารกิจของหน่วยงาน โดย
แสดงขั้นตอนการปฏิบัติงานพร้อมอธิบายขั้นตอนปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการ
ปฏิบัติงานนั้น ๆ โดยจัดทำเป็นรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน” และสามารถดาวน์
โหลดคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
   ๑.๗ คู่มือสำหรับประชาชน (Service Information) ข้อมูลการบริการตาม
ภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดงขั้นตอนการให้บริการต่าง ๆ แก่ประชาชนพร้อมอธิบายขั้นตอนบริการอย่าง
ชัดเจน ท้ังนี้ควรระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการให้บริการนั้น ๆ โดยจัดทำเป็นรูปแบบ 
“คู่มือสำหรับประชาชน” และสามารถดาวน์โหลดเอกสาร คู่มือ ตลอดจนแบบฟอร์ม (Download forms) 
เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนในการติดต่อราชการ (ถ้ามี) 



   ๑.๘ ข่าวประชาสัมพันธ์ (Public Relations) ข่าวสารท่ัวไป ภาพข่าวกิจกรรม 
เรื่องแจ้งเตือน รวมถึงข่าวประกาศของหน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน ประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง ผล
การจัดซื้อจัดจ้าง 
   ๑.๙ ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) เป็นระบบงาน
ตามภารกิจหน่วยงาน ท่ีจัดทำเป็นระบบงานคอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านหน้าเว็บไซด์ หรือ Mobile 
Application ในลักษณะส่ือสารสองทาง (Interactive) ถ้ามี 
   ๑.๑๐ แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซด์ แสดงระดับความพึงพอใจ และมีระบบ
ประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อเว็บไซด์ของหน่วยงาน 

๒. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ 

แวงน้อย ให้ดำเนินการดังนี้ 
๒.๑ สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จัดทำคำส่ังมอบหมายหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ 

การให้ข้อมูล ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ผู้อนุมัติรับรอง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย  
๒.๒ ข้อมูลข่าวสารต้องใช้คำอธิบาย/คำบรรยายเนื้อหาท่ีมีความถูกต้อง และมี

ความเหมาะสม ข้อความ และรูปภาพประกอบท่ีนำมาใช้จะต้องไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ หากจำเป็นต้องนำมา
เผยแพร่ให้ระบุแหล่งท่ีมาข้อมูลอ้างอิงรูปแบบไฟล์ข้อมูลท่ี อนุญาต ได้แก่ ไฟล์ท่ีมีนามสกุล .pdf .xls .xlsx 
.doc .docx .jpg .png .zip .rar ขนาดไฟล์ (size) ไม่ควรเกินไฟล์ละ 4 MB และท้ังนี้ ต้องเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ อย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกัน
ไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 

๒.๓ การนำเข้าข้อมูลข่าวสาร ต้องเป็นข้อมูลปัจจุบัน ถูกต้องและครบถ้วน ระบุ 
แหล่งท่ีมาหรือเจ้าของข้อมูล ช่วงวันท่ีของข้อมูลข่าวสาร วันท่ีเผยแพร่ ประเภท(นามสกุล) ไฟล์ ขนาดไฟล์
โดยมีลำดับการปฏิบัติอย่างน้อย ดังนี้ 

๒.๓.๑ ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล นำส่งข้อมูลข่าวสาร พร้อมแบบฟอร์ม 
การขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย แนบท้ายประกาศนี้ กรณี
เร่งด่วนอนุโลมให้อนุญาตทางวาจาได้ แล้วเสนอแบบฟอร์มฯ ภายหลังโดยเร็ว  

๒.๓.๒ สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย พิจารณาอนุมัติ/ไม่อนุมัติให้นำ 
ข้อมูลขึ้นเผยแพร่ในเว็บไซด์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
    ๒.๓.๓ กรณีอนุมัติ ให้ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ส่งแบบฟอร์มฯ ท่ีได้รับ
อนุมัติพร้อมไฟล์ข้อมูลข่าวสารหรือรูปภาพ ให้ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ เพื่อเข้าสู่ระบบบริหาร
จัดการ ดำเนินการนำข้อมูลข่าวสารขึ้นเว็บไซด์ในหมวดหมู่ท่ีถูกต้อง และประสานแจ้งกลับไปยังผู้รับผิดชอบ
การให้ข้อมูล 
    ๒.๓.๔ กรณีไม่อนุมัติ ให้แจ้งเหตุผลแห่งการไม่อนุมัติ เช่น ไม่ตรงหรือ
เกี่ยวข้องกับภารกิจของหน่วยงาน ไม่ถูกต้องตามรูปแบบไฟล์ข้อมูลท่ีอนุญาต แล้วส่งแบบฟอร์มฯ พร้อม
ไฟล์ข้อมูล คืนให้ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 

๓. กลไกการตรวจสอบ กำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
๓.๑ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย กำหนดให้มีเจ้าหน้าท่ีดูแล 

บริหารจัดการเว็บไซด์ (Web Master)  ๑ คน  
๓.๒ เจ้าหน้าท่ี Web Master มีหน้าท่ีตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุก 

รายการท่ีเผยแพร่บนเว็บไซด์ของหน่วยงาน หากพบว่าครบระยะเวลาการเผยแพร่ให้นำรายการนั้นลงจาก
เว็บไซด์ 
 
 
 



 
๓.๓ เจ้าหน้าท่ี Web Master มีหน้าท่ีตรวจสอบความครบถ้วนของรายการ 

ข้อมูลข่าวสารตามมาตรฐานเว็บไซด์หน่วยงานภาครัฐ (Government Website Standard Version ๒.๐) 
ของสำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) และตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๗ มาตรา ๙ และข้อมูลข่าวสารอื่นท่ีคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการกำหนด  

๓.๔ เจ้าหน้าท่ี Web Master  มีหน้าท่ีปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการ 
กระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ อย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและ
ลดโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 

๓.๕ ให้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ส่งเสริมการเพิ่มพูนความรู้ 
และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซด์ การรักษา ความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cyber Security) ให้แก่
เจ้าหน้าท่ีอย่างต่อเนื่ อง ท้ังการฝึกอบรม (Training) การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างผู้ปฏิบั ติงาน 
(Knowledge Management) 

๓.๖ ให้สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย   สนับสนุนเชิงนโยบาย หรือขอ 
สนับสนุนบุคลากรด้านคอมพิวเตอร์ มาปฏิบัติงานท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ท้ังนี้ตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
   ๓.๗ ให้ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ จัดทำหนังสือรายงานผล และสรุป
ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์  ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 
แวงน้อย 

 
ประกาศ ณ  วันท่ี  18  พฤศจิกายน  2567   

   
 
 

                                     

        (สายัน    ภาคโภไคย) 
       สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 


