
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น                                        

ที่  ขก 0033/72  วันที่  6 กุมภาพันธ์ 2568 

เรื่อง   ขออนุมัติดำเนินงานตามโครงการ  

เรียน สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

  ด้วยกลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ได้กำหนดจัดการอบรม
ตามโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
และเครือข่าย รพ.สต. โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อเสริมสร้าง และพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการวินัย รวมท้ังการ
ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย โดยมีเป้าหมาย บุคลากรสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อยทุกคน จำนวน 8 คน 
ในวันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 08.30-16.30 น.ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

ดังนั้นผู้รับผิดชอบโครงการ จึงขออนุมั ติดำเนินการตามโครงการดังกล่าว ในวันท่ี 11 
กุมภาพันธ์ 2568  เวลา 08.30-16.30 น.ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย โดยไม่ใช้
งบประมาณจากทางราชการ  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ    

                                                   

                                                            
(นายพินิจ  สิมมาลี) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 

 
คำส่ัง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

                       - อนุมัติ             
 
 

 
 

    (สายัน  ภาคโภไคย) 
   สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
กำหนดการ 

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการสร้างเสริมและพัฒนาทางด้านจริยธรรม 
และการมีวินัยรวมทั้งการป้องกนักระทำผิดวินัย 

ตามโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสของหน่วยงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น ประจำปีงบประมาณ 2568 
วันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

 
เวลา หัวข้อการอบรม/สัมมนา วิทยากร 

08.30-09.00 น. ลงทะเบียน  
09.00-09.30 น. พิธีเปิดการอบรม โดยสาธารณสุขอำเภอ สายัน  ภาคโภไคย 
09.30-10.00 น. -ความหมายผลประโยชน์ทับซ้อน และวิเคราะห์

ความเส่ียงเกี่ยวกับผลประโยชน์ของหน่วยงาน 
สายัน  ภาคโภไคย 

สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
10.00-10.15 น. พักรับประทานอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  
10.15-12.00 น. แนวปฏิบัติเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน นายพินิจ  สิมมาลี 

ผช.สาธารณสุขอำเภอ 
12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00-15.30 น. การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและ

การมีวินัย รวมทั้งการป้องกนัมิให้กระทำผิดวินัย 
นายพินิจ  สิมมาลี 

ผช.สาธารณสุขอำเภอ 
15.30-15.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง  
15.45-16.30 น. นำเสนอ/ซักถาม/แสดงความคิดเห็น 

สรุป-ปิดการอบรม 
สายัน  ภาคโภไคย 

สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
 

 
 
 
 
 


