
       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น  

ท่ี  ขก 0033/102        วันที่    ๒๐  กุมภาพันธ์  2568 

เร่ือง    รายงานผลการดำเนินงาน โครงการติดตามการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิต(พชอ.) อำเภอแวงน้อย 
จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2568  และขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ ของหน่วยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
   

ตามท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ได้ดำเนินการประชุม อบรม ผู้เกี่ยวข้องในโครงการ
ติดตามการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิต(พชอ.) อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2568 วันท่ี 
20 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา  08.30 -16.30 น. ณ ห้องประชุมท่ีว่าการอำเภอแวงน้อย แล้วนั้น 

 

บัดนี้ ผู้รับผิดชอบงานฯ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ได้สรุปรายงานการประชุม
ประชาคมแสดงความคิดเห็น ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว และขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ
ผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานต่อไป 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบรายงานการประชุม และอนุมัติรายงานการประชุมดังกล่าว ขึ้นเว็บไซด์
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ต่อไป 

 

 
 (นายพินิจ สิมมาลี) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

คำส่ัง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
           -  ทราบ 

-  อนุมัติ นำขึ้นเผยแพร่ Web Site  
 
 
 

 (สายัน   ภาคโภไคย) 
 สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
แนบท้าย ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
พ.ศ. 2568 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ช่ือหน่วยงาน : ..สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย.. 
วัน/เดือน/ปี :   20 กุมภาพันธ์ 2568....................................... 
หัวข้อ: ..ขอเผยแพร่คำส่ังและประกาศ เกี่ยวกับการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. รายงานผลการโครงการติดตามการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิต(พชอ.)  
อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2568 

2. Linkภายนอก: .... https://www.wnssokk.go.th/ 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
................................................................................................................................................................................. 
....................................................................................... ................................................................................ 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 (  / ) อนุมัติ           

(   ) ไม่อนุมัติ ระบุเหตุผล........................................ 
 

(..นายพินิจ สิมมาลี..) (สายัน   ภาคโภไคย) 
ตำแหน่ง ...นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ...... ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

วันท่ี...๑๙...เดือน. มีนาคม...พ.ศ. ..256๗.......       วันท่ี...๑๙...เดือน. มีนาคม...พ.ศ. ..256๗....... 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นางโศธิดา ปะวะสี) 

ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
                                       วันท่ี...20...เดือน. กุมภาพนัธ์...พ.ศ. ..2568....... 

 
 



เร่ิมประชุมเวลา  ๐๘.๓๐ น. 
ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจ้งให้ทราบ 

ขอเชิญทุกท่านมาประชุมในวันนี้ และประธานมีเรื่องท่ีจะแจ้งให้ทุกท่านทราบเพื่อร่วมกันแสดงความ
คิดเห็นตลอดจนขับเคล่ือนการดำเนินงานร่วมกัน ดังนี้ 
 ตามท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ได้ดำเนินการโครงการติดตามการดำเนินงานการพัฒนา
คุณภาพชีวิต(พชอ.) อำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2568  โดยมีวัตถุประสงเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติ
การและการมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนการดำเนินงานด้านสุขภาพของประชาชนอำเภอแวงน้อย 
 

 บัดนี้ผู้รับผิดชอบงานฯ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ขอสรุปรายงานผลดังต่อไปนี้ 
๑. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม วันท่ี 20  มีนาคม ๒๕๖๘   จำนวน ๗๕ คน ซึ่งเป็นคณะกรรมการดำเนินงาน

ระดับอำเภอ 
๒. เจ้าหน้าท่ีจากเครือข่ายบริการสุขภาพ จำนวน ๙ คน ทำหน้าท่ีเป็นพี่เล้ียงประสานการดำเนินงานและ

ติดตามผล 
๓. งบประมาณท่ีใช้ในโครงการ จากงบเงินบำรุงสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

กิจกรรมคร้ังที่ ๑ 
- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน  ๗๕ คน x ๘๐ บาท x ๑ มื้อ           เป็นเงิน ๖,๐๐๐  บาท    
- ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน  ๗๕ คน x ๒๐ บาท x ๒ มื้อ    เป็นเงิน ๓,๐๐๐  บาท    
- ค่าวัสดุอบรม                                                                 เป็นเงิน ๑,๐๐๐  บาท 

๔. ปัญหา – อุปสรรค – ข้อเสนอแนะ 
-  การเดินทางบางท่าน เดินทางไม่สะสวก 
-  ควรมีการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องอย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง หรือตามความเหมาะสม เพื่อให้

เกิดความต่อเนื่องและยั้งยืน 
-  ควรมีการสร้างแกนนำ/คณะกรรมการดำเนินงานในระดับตำบล เพื่อทำหน้าท่ีผลัดเปล่ียนกัน

อย่างต่อเนื่อง 
 ๕. ขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงานต่อไป 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขออนุมัติผลการดำเนินงานดังกล่าว ขึ้นเว็ปไซต์ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอแวงน้อย ต่อไป    

         
        ( นายพินิจ สิมมาลี )   

ผู้บันทึกรายงานประชุม 
 
 

                               
                                                                            (สายัน  ภาคโภไคย)  

สาธารณสุขอำเภอแวงนอ้ย 
  ผู้รับรองรายงานประชุม 


