
 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็น เงนิบริจาค และทรัพย์สินบริจาค 

…………………………………………………………………………………. 

  ด้วยการทุจริตการรับสินบนหรือการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าหน้าที่รัฐ เป็น
รูปแบบหนึ่งของการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคล และประโยชน์ส่วนรวม และเป็นเรื่องท่ีเช่ือมโยงเกี่ยวเนื่อง
กับจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐอันเป็นสาเหตุสำคัญทำให้เกิดความเสียหายต่อการบริหารงานและภาพลักษณ์
ขององค์กร 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น ตระหนักและมีความมุ่งมั่นท่ีจะปฏิบัติงาน
ให้โปร่งใส ยึดมั่นในคุณธรรม ปลอดจากการทุจริตประพฤติมิชอบ จึงได้จัดทำมาตรการป้องกันการ     รับสินบน 
ประเด็นเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค เพื่อเป็นแนวทางในการป้องกันการรับสินบน การใช้อำนาจหน้าที่ การ
เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง หรือผู้อื่น การแสวงหาผลประโยชน์ร่วมกับองค์กรธุรกิจเอกชน การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นจากผู้เกี่ยวเนื่อง เช่ือมโยงกับการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคล และประโยชน์ส่วนรวม และเป็น
การสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าท่ีของรัฐให้
ถูกต้องตามที่กฎหมาย หรือข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกำหนด โดยให้บุคลากรของทุกหน่วยงานในสังกัด สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ถือปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 

1. การรับบริจาคทรัพย์สิน หรือเงินสนับสนุนต้องพิจารณาถึงผลได้ผลเสีย และประโยชน์ของทางราชการ
เป็นสำคัญ 

2. การให้หรือรับบริจาคทรัพย์สิน หรือเงินสนับสนุนต้องเป็นไป้ย่างโปร่งใสและถูกต้องตามกฎหมาย โดย
ต้องมั่นใจว่าเงินบริจาค หรือส่ิงสนับสนุนไม่ได้ถูกนำไปใช้เป็นข้ออ้างในการติดสินบน 

3. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย คำนึงถึงความเป็นธรรม และปกป้องเจ้าหน้าท่ี ท่ีปฏิเสธการรับ 
หรือให้สินบน เมื่อพบเห็นการกระทำท่ีเข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบน จะต้องรายงานผู้บังคับบัญชา 
หรือตามช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ทันที 

4. ให้ผู้บังคับบัญชา กำกับ ดูแล ตรวจสอบ ให้เป็นไปตามระเบียบโดยเคร่งครัด 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
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                                                                 (สายัน  ภาคโภไคย) 
                   สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย  

 


