
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น                                        
ท่ี  ขก ๐๐๓๓/369   วันท่ี  9  กันยายน  ๒๕๖๘ 
เร่ือง   รายงานการกำกับ ติดตาม ตามประกาศมาตรการการป้องกันการรับสนิบน และขออนุมัติเผยแพร ่Web Site 
หน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

ตามท่ี สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น ได้ประกาศมาตรการป้องกันการรับ
สินบนทุกรูปแบบ ปีงบประมาณ 2568 รวม 5 ประเด็น พร้อมแจ้งให้บุคลากรของหน่วยงานรับทราบและถือปฏิบัติ
โดยเคร่งครัด นั้น 

1.ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย  จังหวัดขอนแก่น เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ประจำปีงบประมาณ 2568 ประกาศ ณ วันท่ี 6 
มกราคม 2568 

2.ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น เรื่อง มาตรการป้องกันการรับ
สินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 256๘ ประกาศ ณ วันท่ี 6 มกราคม 2568 

3.ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น เรื่อง มาตรการการป้องกันการ
รับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค ปีงบประมาณ 2568 ประกาศ ณ วันท่ี 6 มกราคม 2568 

4.ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น เร่ือง มาตรการป้องกันการทุจริต
และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐ  ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2568 
ประกาศ ณ วันท่ี 6 มกราคม 2568 

5.มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
จังหวัดขอนแก่น ไม่มีการจัดสวัสดิการภายในหน่วยงาน 

ด้วยกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขกำหนดการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ปีงบประมาณ 2568 ตัวชี้วัด ท่ี 5 การป้องกันการรับสินบน MOIT ๑๒ กำหนดให้
หน่วยงานรายงานสรุปผลการกำกับติดตามมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ปีงบประมาณ 2568 ในไตร
มาสท่ี 4 กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ได้ดำเนินการกำกับ ติดตาม ตามมาตรการการป้องกัน
การรับสินบนทุกรูปแบบ ในรอบ ๑๒ เดือน (ตุลาคม 256๗ – กันยายน ๒๕๖๘) ไม่ปรากฏเรื่องการรับสินบนทุก
รูปแบบ และส่วนประเด็น มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
แวงน้อย ไม่มีการจัดสวัสดิการภายในหน่วยบริการ ตามรายละเอียดแบบฟอร์มรายงานท่ีแนบมาพร้อมนี้ และขออนุมัติ
นำรายงานดังกล่าวเผยแพร่บน Web Site สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย  ต่อไป  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและอนุมัติเผยแพร่ข้อมูล Web Site หน่วยงานต่อไป 
 

(นายพินจิ  สิมมาลี) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 

คำสั่ง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
                    -  ทราบ/อนุมัติเผยแพร่ website 

    
 

        (สายัน  ภาคโภไคย) 
     สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

 



 

 
แบบรายงานสรุปผลการดำเนนิงาน ตามมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 

ประจำเดือน.งวด ๑๒ เดือน (ตุลาคม 256๗ - กันยายน ๒๕๖๘) 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย  จังหวัดขอนแก่น 

 

ท่ี เรื่องการรับสินบน ประเภทของการรับ
สินบน 

ผู้ให้สินบน ผู้รับสินบน หมายเหตุ 

- - - - -  

      

      

      

      

      

      

      
หมายเหตุ : ในรอบ ๑๒ เดือน ( ตุลาคม 256๗ - กันยายน ๒๕๖๘) 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย ไม่มีการรับสินบนทุกรูปแบบ   

 

 
 

(นายพินิจ  สิมมาลี) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
คำส่ัง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

                    -  ทราบ/อนุมัติเผยแพร่ website 
    

 
 

        (สายัน  ภาคโภไคย) 
     สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
แนบท้าย ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 
พ.ศ. ๒๕๖๘ 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ช่ือหน่วยงาน : ..สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงน้อย.. 
วัน/เดือน/ปี : .  ๙ กันยายน ๒๕๖๘ 
หัวข้อ: ..หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน 
รายละเอียด (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)                    

1. บันทึกข้อความรับทราบการกำกับและรายงานสรุปผลประกาศมาตรการป้องกันรับสินบน
ทุกรูปแบบ 

2. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูล 
Linkภายนอก: .................................................................................. 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
................................................................................................................................................................................. 
....................................................................................... ................................................................................ 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
 

 
  

(  / ) อนุมัติ           
(   ) ไม่อนุมัติ ระบุเหตุผล........................................ 
 
 
  

(..นายพินิจ  สิมมาลี..) (สายัน  ภาคโภไคย) 
ตำแหน่ง ...นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ...... ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอแวงน้อย 

วันท่ี..9....เดือน กนัยายน พ.ศ. ..256๘......       วันท่ี..9....เดือน กนัยายน พ.ศ. ..256๘......       
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
  

(นางโศธิดา  ปะวะสี) 
ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

วันท่ี..9....เดือน กนัยายน พ.ศ. ..256๘......       

 


