
 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ ค่านิยม MOPH 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแวงนอ้ย  จังหวัดขอนแก่น 
 

วิสัยทัศน์(Vision) 

“เป็นหน่วยงานที่ได้มาตรฐาน PMQAส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการดูแลและคุ่มครองด้านสุขภาพ         
แบบมีส่วนร่วม สนับสนนุสถานบริการให้ได้มาตรฐานภายใต้การบริหารงาน ที่มีธรรมาภิบาล” 

 
พันธกิจ(Mission) 

1. พัฒนาดำเนินงานให้ผ่านมาตรฐาน PMQA 
2. วางแผนยุทธศาสตร์และพัฒนากลไกการควบคุมกำกับประเมินผล 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการดูแลตามสิทธิประโยขน์ 
4. ส่งเสริมและสนับให้ชุมชน/หน่วยงานอื่นเข้ามามีบทบาทในการควบคุมด้านสุขภาพ 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนใหส้ถานบริการในสังกัดผ่านการรับรองตามมาตรฐาน 
  

ค่านิยมองค์กร(MOPH) 

1. M (Mastery) เป็นนายตนเอง : หม่ันฝึกตนเองให้มีศักยภาพ ยึดม่ันในความถูกต้อง มีวินัย ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบบนพื้นฐานของการมีสำนึกรับผิดชอบ คุณธรรม และจริยธรรม 
2. O (Originality) เร่งสร้างสิ่งใหม่ : สร้างสรรค์นวัตกรรมสิ่งใหม่ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพือ่ให้
เกิดประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ 
3. P (People Centered) ใสใ่จประชาชน : ยดึประโยชน์เป็นศูนย์กลางในการทำงานเพื่อประโยชน์อันดี
แก่ประชาชน โดยใช้หลัก“เข้าใจ เข้าถึง พึ่งได้” 
4. H (Humility) ถ่อมตน ออ่นนอ้ม : มีสัมมาคารวะ มีน้ำใจ ให้อภัย รับฟังความเห็น เสียสละ เพื่อ
ประโยชน์ส่วนรวม 

 



 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 


