
(ระบุวิชาชีพหรือต าแหน่งทางการ
บริหาร)
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7 ขอนแก่น สสอ.แวงน้อย ผู้บริหารระดับกลาง หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมฯ 1 36,000
วิทยาลัยนักบริหาร

สาธารณสุข

7 ขอนแก่น สสอ.แวงน้อย อบรมฟ้ืนฟูพยาบาลเวชปฏิบัติ พยาบาล 1 15,000
วพบ.ในสังกัดกระทรวง

สาธารณสุข

7 ขอนแก่น สสอ.แวงน้อย
อบรมกฎหมายและ

จริยธรรมส าหรับจนท.สา
ธารณสุข

นักวิชาการสาธารณสุข 2 4,000 2 4,000   2       4,000  สภาการสาธารณสุข

7 ขอนแก่น สสอ.แวงน้อย
อบรมแนวทางการจัดซ้ือ
จัดจ้างปละการบริหาร

ภาคัฐ
จพ.การเงินและบัญชี 1 3,500 กระทรวงการคลัง

7 ขอนแก่น สสอ.แวงน้อย ประชุมวิชาการประจ าปี จนท.สสอ.แวงน้อย 7 20,000 7 30,000 7 30,000 ชมรมสาธารณสุขฯ

.......................................ผู้อนุมัติแผน
(สายัน  ภาคโภไคย)

สาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย

(นายพินิจ   สิมมาลี)
         ......................................................... ผู้เสนอแผน

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

แผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแวงน้อย จังหวัดขอนแก่น  ประจ าปี ๒๕๖9-๒๕๗1

หน่วยงานผู้จัดเขต จังหวัด หน่วยงาน ช่ือหลักสูตร
กลุ่มเป้าหมาย

2569 2570 2571

ปีงบประมาณ


